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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 30053 , (1) 

Επιχορήγηση εργοδοτών για τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1262/82 «Για την παροχή 
κινήτρων ενίσχυσης της οικονομικής και περιφερειακής ανάπτυξης της 
χώρας και τροποποίηση συναφών διατάξεων», όπως συμπληρώθηκε με 
το άρθρο 8 παρ. 1 του Ν. 1545/85 «Εθνικό Σύστημα Προστασίας από 
την ανεργία και άλλες διατάξεις» και τροποποιήθηκε με το άρθρο 6 του 
Ν. 1836/89 «Προώθηση της απασχόλησης και της επαγγελματικής 
κατάρτισης και άλλες διατάξεις». 

2. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυ¬ 
ναμικού (αριθ. συνεδρ. 1/8.1.91) που μας υποβλήθηκε με το αριθ. 
100255/10.1.1991 έγγραφο, αποφασίζουμε: 

1. Καταρτίζουμε τρία προγράμματα επιχορήγησης ιδιωτικών επι¬ 
χειρήσεων, Οργανισμών και επιχειρήσεων Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Κοινής Ωφέλειας, Συνεταιρισμών, Επαγγελματικών Σωματείων και 
Ενώσεων αυτών, Σωματείων και γενικά εργοδοτών για τη δημιουργία 
νέων θέσεων εργασίας ως εξής: 

Α' Πρόγραμμα για δημιουργία έξι χιλιάδων (6.000) νέων θέσεων ερ¬ 
γασίας για απασχόληση ατόμων ηλικίας 18-25 ετών (Πρόγραμμα Α') 

Β' Πρόγραμμα για τη δημιουργία επτά χιλιάδων (7.000) νέων θέ¬ 
σεων εργασίας για απασχόληση ατόμων ηλικίας άνω των 25 ετών συ¬ 
μπληρωμένων έως 60 ετών (Πρόγραμμα Β) και 

Γ' Πρόγραμμα για τη δημιουργία τριών χιλιάδων (3.000) νέων θέ¬ 
σεων εργασίας για μερική απασχόληση ατόμων ηλικίας 18-60 ετών 
(Πρόγραμμα Γ). 


2. Στα παραπάνω προγράμματα δεν περιλαμβάνονται κρατικοί φο¬ 
ρείς ανεξάρτητα από το καθεστώς δημοσίου, ιδιωτικού ή μικτού δικαίου 
που τους διέπει όπως αναφέρονται στην παρ. 6 του άρθρου 1 του Ν. 
1256/1982. 

Από τους παραπάνω φορείς εξαιρούνται και δύνανται να επιχορηγη¬ 
θούν οι εταιρείες στις οποίες συμμετέχουν οι φορείς αυτοί και οι οποίες 
εταιρείες έχουν νομική μορφή Α.Ε., Α.Ε.Β.Ε. και Ε.Π.Ε., λειτουργούν 
με τους κανόνες του ελεύθερου ανταγωνισμού και δεν έχουν μονοπω¬ 
λιακό προνόμιο. . 

Προκειμένου να εγκριθεί η υπαγωγή των ανωτέρω εταιρειών στο 
πρόγραμμα θα ζητείται και η γνώμη του φορέα που κατέχει την πλειο- 
ψηφία των μετοχών. 

Επίσης δεν περιλαμβάνονται όλες γενικά οι Τράπεζες, η ΕΠΑΕ, οι 
ΠΑΕ, τα αθλητικά σωματεία, οι ραδιοτηλεοπτικοί σταθμοί, οι πολιτικές 
οργανώσεις και κόμματα, οι εποχιακές επιχειρήσεις, οι επιχειρήσεις κα¬ 
θαρισμού κτιρίων, τζαμιών, πλοίων ή χώρων, οι επιχειρήσεις εξυπηρέ¬ 
τησης δημόσιων ή ιδιωτικών χώρων (κυλικεία κ.λπ.) τα νυκτερινά 
μπαρ, τα κέντρα διασκέδασης, το πιάνο μπαρ, τα καφωδεία, τα αναψυ- 
κτήρια, οι δισκοθήκες, οι λέσχες, οι επιχειρήσεις που πρακτορεύουν λα¬ 
χεία ή.ΠΡΟ-ΠΟ καθώς και επιχειρήσεις που έχουν σχέση με τα τυχερά 
ή ψυχαγωγικά (ηλεκτρονικά) παιχνίδια, τα λούνα-παρκ, οι πιτσαρίες, οι 
ταβέρνες - ψησταριές, τα ΓΑδΤ-ΓΟΟϋ, σουβλατζίδικα και όλες οι επι¬ 
χειρήσεις που λειτουργούν αποκλειστικά και μόνο απογευματινές ή βρα- 
δυνές ώρες. 

Επίσης τα φροντιστήρια, τα εργαστήρια ή κέντρα ελευθέρων σπου¬ 
δών, οι σχολές χορού, μουσικής, γυμναστικής, τα ινστιτούτα καλλονής, 
τα γυμναστήρια, τα νΐϋΕΟ-ΟΕΙΙΒ, τα Γραφεία Τελετών, οι σχολές 
οδηγών. 

Ακόμη δεν περιλαμβάνονται οι εργολήπτες Δημόσιων Έργων, οι ερ¬ 
γολάβοι οικοδομικών, ηλεκτρολογικών, υδραυλικών, ξυλουργικών και 
συναφών εργασιών, οι εργολάβοι χωματουργικών εργασιών, εφόσον το 
προσωπικό τους δεν απασχολείται μόνιμα στον χώρο εγκατάστασης της 
επιχείρησης. 

Τέλος δεν είναι δυνατόν να επιχορηγηθούν ιδιοκτήτες ή διαχειριστές 
πολυκατοικιών, για την απασχόληση θυρωρών, καθαριστριών, ανθοκη¬ 
πουρών καθώς και εργοδότες για τα απασχολούμενα κατ’ οίκον πρό¬ 
σωπα (οικιακοί βοηθοί, οικονόμοι, παιδαγωγοί, μάγειροι, οδηγοί αυτο¬ 
κινήτων, ανθοκηπουροί). 

3. Το ποσό της επιχορήγησης για κάθε προσλαμβανόμενο άτομο, κα¬ 
θορίζεται ως εξής: 

Α. 1.800 δρχ. για άνδρες και γυναίκες που προσλαμβάνονται από 
επιχειρήσεις όπως αναφέρονται στην παράγραφο 1 εφόσον είναι ηλικίας 
25-60 ετών. 

Β. 2.000 δρχ. για άνδρες και γυναίκες εφόσον είναι ηλικίας 18-25 
ετών. 

Βα. 2.000 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών εφόσον 
παλιννόστησαν στην Ελλάδα μετά από διετή απασχόλησή τους στην (αλ¬ 
λοδαπή και εγκαταστάθηκαν στη χώρα μέσα στην τελευταία διετία από 
την ημερομηνία που προσλαμβάνονται. 

Ββ. 2.000 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών εφόσον 
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προσλαμβάνονται από επιχειρήσεις που λειτουργούν στην περιοχή Δ' 
του άρθρου 3 παρ. 1 του Ν. 1262/82, καθώς και στις ειδικές ζώνες 
που προβλέπονται από το άρθρο 3 παρ. 3 του Ν. 1262/82 στις οποίες 
δίδονται τα κίνητρα της περιοχής Δ’. 

Βγ. 2.300 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών, εφ’ 
όσον προσλαμβάνονται από επιχειρήσεις βιομηχανικές - βιοτεχνικές - 
μεταλλευτικές που λειτουργούν στους νομούς που καθόριζαν οι Ν. 
1767/88 και 1836/89 για επιδότηση με ποσοστό 4% και 6% επί του 
κόστους εργασίας των επιχειρήσεων παραμεθορίων περιοχών. 

Γ. 2.300 δρχ. μόνο για γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών που προσλαμ¬ 
βάνονται από όλες τις ανωτέρω επιχειρήσεις στις παρακάτω ειδικότη¬ 
τες: 

Ηλεκτροτεχνίτες - εγκαταστάτες. Ηλεκτροτεχνίτες - συντηρητές, 
Μηχανοτεχνίτες, Υδραυλικοί, -Θερμοϋδραυλικοί, Γεωτρυπανίστριες, 
Μάγειροι, Οδηγοί πάσης φύσεως οχημάτων, χειριστές ανυψωτικών μη¬ 
χανημάτων (ΕΕΝίλ'Κ.Κ - 0ΕΑΒΚ), ανθοκόμοι - κηπουροί, τεχνίτες 
φυτικής και ζωικής παραγωγής, τεχνολόγοι κτημάτων, τεχνίτες δασο- 
ποιΐας. 

Γα. 2.300 δρχ. μόνο για γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών αποφοίτων 
τεχνικών σχολών και σχολών Ταχύρρυθμης Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης του ΟΑΕΔ που θα προσλαμβάνονται από επιχειρήσεις προκειμένου 
να αποκτήσουν την προϋπηρεσία που αποτελεί προϋπόθεση της απόκτη¬ 
σης άδειας ασκήσεως επαγγέλματος (στις παραπάνω ειδικότητες του 
εδ. Γ’). 

Γβ. 2.300 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών εφ’ 
όσον είναι πτυχιούχοι ανώτερης και ανώτατης εκπαίδευσης και ο ενδια¬ 
φερόμενος φορέας προσκομίσει πέραν των αναφερομένων ^ατωτέρω δι- 
καιολογητικών και επίσημο αντίγραφο πτυχίου της οικείας Σχολής του 
ενδιαφερομένου για πρόσληψη ατόμου. 

Γγ. 2.100 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών εφ’ 
όσον είναι παλιννοστούντες ομογενείς που διέπονται από τις διατάξεις 
του Ν. 1150/81 και της Κοινής Απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οι¬ 
κονομίας - Εξωτερικών και Εργασίας αριθ. 31471/84, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την 31903/86 όμοια. 

Γδ. 2.100 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών που 
προσλαμβάνονται από γεωργικούς, κτηνοτροφικούς και γενικά Συνε¬ 
ταιρισμούς, εφόσον τα .άτομα αυτά είναι κάτοχοι πτυχίου ειδικότητας 
στελεχών γεωργικών Συν/σμών Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ και ο 
ενδιαφερόμενος φορέας προσκομίσει, πέραν των άλλων αναφερομένων 
κατωτέρω δικαιολογητικών, επίσημο αντίγραφο πτυχίου της ειδικότη¬ 
τας αυτής. 

Γε. 2.100 δρχ. για άνδρες και γυναίκες ηλικίας 18-60 ετών που εί¬ 
ναι ποντιακής καταγωγής και προέρχονται από την Σοβιετική Ένωση 
εφόσον ο ενδιαφερόμενος φορέας προσκομίσει τα απαραίτητα αποδει¬ 
κτικά στοιχεία. 

Δ. 60% επί της καταβαλλόμενης αμοιβής για άνδρες και γυναίκες 
ηλικίας 18-6(£ ετών που θα προσληφθούν από επιχειρήσεις με εργα¬ 
σιακό καθεστώς μερικής απασχόλησης. 

4. α. Η διάρκεια της επιχορήγησης για κάθε προσλαμβανόμενο 
άτομο που υπάγεται στα προγράμματα αυτά ορίζεται σε δωδεκάμηνο 
χρονικό διάστημα από την ημερομηνία της πρόσληψής του, η οποία πρέ- 
. πει να γίνει μετά την ημερομηνία της σχετικής εγκριτικής απόφασης. 

Είναι δυνατή κατ’ εξαίρεση η υπαγωγή ατόμου στο πρόγραμμα εφό¬ 
σον η πρόσληψή του έγινε μέσα σε δέκα πέντε (15) ημερολογιακές ημέ¬ 
ρες πριν από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης και υπάρχουν όμως 
όλες οι προϋποθέσεις ένταξης της επιχείρησης σ’ αυτό. 

β. Στην περίπτωση όμως αυτή η έναρξη της επιχορήγησης θα υπολο¬ 
γίζεται από την ημερομηνία έκδοσης της σχετικής απόφασης η οποία 
και θα αποτελεί την ημερομηνία υπαγωγής της επιχείρησης στο πρό¬ 
γραμμα. 

γ. Η επιχορήγηση θα υπολογίζεται για κάθε εργάσιμη ημέρα πλή¬ 
ρους απασχόλησης και μέχρι 25 ημέρες για μισθωτούς και 26 για ημε¬ 
ρομίσθιους κατ’ ανώτατο όριο για κάθε μήνα, εφόσον όμως υπάρχουν 
15 τουλάχιστον ημερομίσθια το μήνα για κάθε επιχορηγούμενο εργαζό¬ 
μενο. 

δ. Εφόσον προηγούμενο προσωπικό της επιχείρησης εργαζόταν με 
μειωμένη απασχόληση και εξακολουθήσει να εφαρμόζεται το ίδιο καθε¬ 
στώς απασχόλησής του και μετά την υπαγωγή της επιχείρησης στο 
πρόγραμμα, τότε θα συνεχίζεται κανονικά η επιχορήγηση. 

Σε αντίθετη όμως περίπτωση (πλήρης απασχόλησης του μη επιχορη¬ 
γούμενου προσωπικού) η επιχείρηση υποχρεούται να το απασχολεί του¬ 
λάχιστον για δέκα πέντε (15) ημερομίσθια κατά μήνα και για δέκα 


οκτώ (18) μήνες. 

ε. Δεν θα διακόπτεται το πρόγραμμα στην περίπτωση που μισθωτός 
επιχείρησης (επιχορηγούμενος και μη) πραγματοποιήσει μόνο για τρεις 
(3) μήνες κάτω των δέκα πέντε (15) ημερομισθίων καθ’ όλη την διάρ¬ 
κεια του προγράμματος. 

στ. Ειδικά για τις επιχειρήσεις που θα προσλάβουν προσωπικό με με¬ 
ρική απασχόληση δεν ισχύουν τα ως άνω εδάφια γ και ε. 

Οι ίδιες επιχειρήσεις δεν είναι δυνατόν κατά τη διάρκεια του προ¬ 
γράμματος να μετατρέπουν την απασχόληση επιχορηγούμενου μισθω¬ 
τού, για τον οποίο απαιτούνται όσα ημερομίσθια αναφέρονται ανωτέρω, 
σε μερική απασχόληση και αντίστροφα. 

5. Απαραίτητες προϋποθέσεις για την υπαγωγή στα προγράμματα 
αυτά είναι: 

α. Η μη, καθ’ οιονδήποτε τρόπο, λύση της εργασιακής σχέσης του 
προσωπικού επιχειρήσεων ή των υποκαταστημάτων τους κατά τη χρο¬ 
νική διάρκεια των τριών (3) μηνών που προηγούνται του μηνός υποβο¬ 
λής στην αρμόδια Υπηρεσία της σχετικής αίτησης και μέχρι τη λήξη του 
προγράμματος. 

β. Τα άτομα που θα προσληφθούν να έχουν γραφεί προηγουμένως 
στα μητρώα ανέργων των Γ ραφείων Απασχόλησης του ΟΑΕΔ που βρί¬ 
σκονται στην περιοχή του τόπου κατοικίας τους. 

γ. Να έχουν την ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα κράτους - 
μέλους της ΕΟΚ ή την Κυπριακή υπηκοότητα ή να είναι Έλληνες ομο¬ 
γενείς που απασχολούνται νόμιμα στην Ελλάδα, ή να εμπίπτουν στο άρ¬ 
θρο 11 του ΚΑΝ/ΕΟΚ/1612/68. 

δ. Τα άτομα που θα προσληφθούν να έχουν υποδειχθεί κατά ποσοστό 
τουλάχιστον 50% από την αρμόδια υπηρεσία του ΟΑΕΔ, εφόσον υπάρ¬ 
χουν οι ζητούμενες ειδικότητες στο μητρώο ανέργων αυτής. 

Σε περίπτωση αδυναμίας υποδείξεως ανέργων από τον ΟΑΕΔ θα γί¬ 
νεται έλεγχος από τις αρμόδιες Υπηρεσίες του Οργανισμού στις επιχει¬ 
ρήσεις προκειμένου να διαπιστωθεί αν τελικά προσέλαβαν άτομα των ει¬ 
δικοτήτων που ζητούσαν. 

Παρέχεται η ευχέρεια να υπαχθούν στο πρόγραμμα επιχειρήσεις και 
γενικά εργοδότες που κατά την περίοδο των τριών (3) μηνών, που 
προηγούνται του μηνός υποβολής της αίτησης, απέλυσαν μεν προσω¬ 
πικό, αλλά το αντικατέστησαν με ισάριθμες προσλήψεις εργαζομένων ή 
αντικατέστησαν το προσωπικό που είχε αποχωρήσει οικειοθελώς. 

6. Δεν είναι δυνατόν να επιχορηγηθούν: 

α. Ατομικές επιχειρήσεις (εργοδότες) για άτομα που είναι σύζυγοί 
τους ή συνδέονται μ’ αυτούς με α' βαθμό συγγένειας (εξ’ αίματος ή αγ¬ 
χιστείας). 

Β. Ο.Ε., Ε.Ε., Α.Ε. και Ε.Π.Ε., για τους ομορρύθμους εταίρους στις 
Ο.Ε. και Ε.Ε., για τα μέλη του Δ.Σ. στις Α.Ε. και για τους διαχειριστές 
που έχουν εταιρική μερίδα στις Ε.Π.Ε. 

γ. Οι σύζυγοι και συγγενείς α’ βαθμού (εξ’ αίματος ή αγχιστείας) των 
ομορρύθμων εταίρων στις Ο.Ε., Ε.Ε. των μελών του Δ.Σ. στις Α.Ε. και 
των διαχειριστών που έχουν εταιρική μερίδα στις Ε.Π.Ε. 

δ. Οι Συν/μοί για τα μέλη τους, εξαιρουμένων των αγροκτηνοτροφι- 
κών. 

7. Δεν είναι δυνατή η επιχορήγηση εργοδοτών: 

α. Για τα ίδια άτομα που έχουν ήδη επιχορηγηθεί κατά τα προηγού¬ 
μενα έτη 1988, 1989 και 1990. 

Είναι όμως δυνατή η επιχορήγηση για άτομα που επιχορηγήθηκε, 
αποχώρησε ή απολύθηκε και επαναπροσλήφθηκε βάσει της ίδιας εγκρι¬ 
τικής απόφασης. 

β. Για άτομα των οποίων η σύμβαση ορισμένου χρόνου και έργου 
έληξε μέσα στο κρίσιμο τρίμηνο πριν την υποβολή της αίτησης και μετά 
την έγκριση υπαγωγής στο πρόγραμμα. 

8. Εργοδότες που υποβάλλουν αίτηση για υπαγωγή τους στο παρόν 
πρόγραμμα δεσμεύονται και για το προσωπικό των υποκαταστημάτων 
τους. 

Δεν δεσμεύονται όμως για το προσωπικό άλλων επιχειρήσεων στις 
οποίες μετέχουν καθ’ οιονδήποτε τρόπο, με την προϋπόθεση να μην με- 
ταφέρεται προσωπικό από τη μία επιχείρηση στην άλλη. 

9. Ο εργοδότης υποχρεούται να απασχολήσει τον νεοπροσλαμβανό- 
μενο για δέκα οκτώ ( 18 ) τουλάχιστον μήνες από τους οποίους τους δώ¬ 
δεκα (12) πρώτους με επιδότηση και τους τελευταίους έξι (6) χωρίς επι¬ 
δότηση. 

Η συνέχιση της υπαγωγής στο πρόγραμμα διακόπτεται στην περί¬ 
πτωση που η επιχείρηση ή το υποκατάστημά της απολύσει οποιονδή- 
ποτε εργαζόμενο, είτε νεοπροσλαμβανόμενο, είτε απασχολούμενο από 
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παλαιότερα και εφόσον δεν τον αντικαταστήσει με άλλον εργαζόμενο, το 
αργότερο μέσα σε σαράντα πέντε (45) ημερολογιακές.ημέρες. 

Την ίδια υποχρέωση έχει η επιχείρηση ή το υποκατάστημά της και 
στην περίπτωση οικειοθελοϋς αποχώρησης. 

Άτομα που προσλαμβάνονται σε αντικατάσταση των ανωτέρω εργα¬ 
ζομένων που υπάγονται στο πρόγραμμα, μπορούν να υπαχθούν για το 
υπόλοιπο χρονικό διάστημα του δωδεκαμήνου της επιχορήγησης χωρίς 
άλλη απόφαση του Δ/ντού του αρμόδιου Γραφείου εφόσον είναι στην 
ίδια ομάδα ηλικιών του προγράμματος. 

Σε περίπτωση αντικατάστασης εργαζομένων που υπάγονται στο πρό¬ 
γραμμα, από άτομα διαφορετικής ομάδας ηλικιών, είναι δυνατή η υπα¬ 
γωγή των ατόμων αυτών στο πρόγραμμα για το υπόλοιπο χρονικό διά¬ 
στημα του δωδεκάμηνου της επιχορήγησης μετά από σχετική απόφαση 
του Δ/ντή της αρμόδιας Υ.Ν. ή Τ.Υ. ή Γραφείου Εργασίας του ΟΑΕΔ. 

Επίσης με την ίδια απόφσαη των Δ/ντων Υ.Ν., Τ.Υ. και Προϊσταμέ¬ 
νων των Γ ραφείων Εργασίας θα τροποποιούνται και τα ποσά επιχορή¬ 
γησης των επιχειρήσεων που θα υπαχθούν στα προγράμματα έτους 

1991. 

10. Η προθεσμία πλήρωσης των θέσεων που εγκρίνονται είναι δύο 
(2) μήνες το αργότερο από την ημερομηνία λήψής της σχετικής εγκριτι¬ 
κής απόφασης. 

Ειδικά για τις εγκριτικές αποφάσεις που θα εκδοθούν μετά την 1η 
Νοεμβρίου 1991, ή ανωτέρω προθεσμία περιορίζεται μέχρι 31 Δεκεμ¬ 
βρίου 1991. Θέσεις που δεν πληρώθηκαν μέσα στις προθεσμίες αυτές, 
θεωρούνται άκυρες ως προς την επιχορήγηση, έστω και αν καλύφθηκαν 
μεταγενέστερα. 

11. Εργοδότες δεν δεσμεύονται από τις παραπάνω διατάξεις για 
άτομα που έχουν προσλάβει εντός της δίμηνης προθεσμίας από την 
έγκριση υπαγωγής τους στο πρόγραμμα, καθώς και για τα άτομα που 
τυχόν προσλάβουν στο χρονικό διάστημα από την ημερομηνία κατάθε¬ 
σης της αίτησής τους και μέχρι την έκδοση της εγκριτικής-απόφασης, 
εφόσον δηλώσουν εγγράφως ότι δεν επιθυμούν να τα υπαγάγουν στο 
πρόγραμμα. 

Τέλος δεν δεσμεύονται για άτομα που θα προσλάβουν μετά την παρέ¬ 
λευση διμήνου από την ημερομηνία έκδοσης της εγκριτικής απόφασης. 

12. Για να υπαχθεί στα προγράμματα αυτά κάποια επιχείρηση ή ερ¬ 
γοδότης γενικά, πρέπει να υποβάλλει στην πλησιέστερη υπηρεσία του 
ΟΑΕΔ τα εξής δικαιολογητικά: 

α. Έντυπη αίτηση που θα περιέχει την επωνυμία του, το αντικείμενο 
της οικονομικής δραστηριότητας και τον αριθμό των ατόμων που θα 
προσλάβει σύμφωνα με το πρόγραμμα. 

β. Αντίγραφο μισθοδοτικών καταστάσεων των τριών (3) μηνών που 
προηγούνται από το μήνα υποβολής της αίτησης του εργοδότη για την 
υπαγωγή του στο πρόγραμμα ή κατάσταση απόδοσης ασφαλιστικών ει¬ 
σφορών των μηνών εκείνων που προηγούνται τις κρίσιμης περιόδου. 

Εξαιρούνται από την υποχρέωση αυτή οι νεοσύστατες επιχειρήσεις, οι 
Δήμοι, οι Κοινότητες, οι Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις. 

γ. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 ότι κατά το τρίμηνο που 
προηγείται από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης, δεν λύθηκε η 
σχέση εργασίας κανενός μισθωτού, ή ότι τόσο αυτούς που αποχώρησαν 
οικειοθελώς, ή αυτούς που απέλυσε τους αντικατέστησε, ή δεν αντικατέ¬ 
στησε εκείνους που δεν είχε υποχρέωση από το πρόγραμμα να αντικατα¬ 
στήσει, ότι άτομα που θα υπαγάγει στο πρόγραμμα δεν θα πρέπει να 
έχουν υπαχθεί συγχρόνως σε εκπαιδευτικό πρόγραμμα της επιχείρησης 
που θα υλοποιηθεί μέσα στο 1991 ότι έλαβε γνώση και αποδέχεται τους 
όρους του προγράμματος, καθώς και ότι οι αξιώσεις για καταβολή της 
επιχορήγησης ασκούνται εντός 3 μήνου από τον μήνα πραγματικής 
απασχόλησης των επιχορηγουμένων μισθωτών. 

Εξαιρούνται από την υποχρέωση των εδ. (β) και (γ) οι Δήμοι, Κοινό¬ 
τητες, Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις. 

Για την ύπαρξη των προϋποθέσεων υπαγωγής των επιχειρήσεων 
στις διατάξεις της Υπουργικής αυτής απόφασης κρίνουν οι κατά τόπους 
αρμόδιοι Δ/ντές ή Προϊστάμενοι των Υ.Ν., Τ.Υ. και Γραφείων Εργα¬ 
σίας του Ο.Α.Ε.Δ: 

Σε περίπτωση απορριπτικής απόφασης είναι δυνατή η υποβολή έν¬ 
στασης από τον ενδιαφερόμενο φορέα εντός δέκα πέντε (15) ημερών από 
την ημερομηνία κοινοποιήσεώς της, επί της οποίας θα επιλαμβάνεται ο 
Περιφερειακός Διευθυντής με απόφαση επαρκώς αιτιολογημένη. Σε πε¬ 
ρίπτωση άσκησης προσφυγής κατά της τελευταίας αυτής απόφασης 
εντός δέκα πέντε (15) ημερών από της κοινοποιήσεώς της στην επιχεί¬ 
ρηση, θα επιλαμβάνεται το Δ.Σ. του Οργανισμού. 


13. Η πρώτη επιχορήγηση θα καταβάλλεται στον εργοδότη μετά 
από δίμηνη τουλάχιστον απασχόληση του εργαζόμενου. 

Στη συνέχεια και μέχρι τη λήξη του δωδεκάμηνου της επιχορήγησης 
θα καταβάλλεται κάθε μήνα, με την επιφύλαξη της κατωτέρω παρ. 15. 

14. Για την καταβολή της επιχορήγησης ο εργοδότης θα υποβάλλει 
στην υπηρεσία του ΟΑΕΔ της περιοχής του τα εξής δικαιολογητικά: 

α. Έντυπη κατάσταση που θα περιλαμβάνει το ονοματεπώνυμο των 
προσληφθέντων βάσει του προγράμματος, τη χρονολογία γέννησης, την 
ειδικότητα, τη χρονολογία πρόσληψης, τα ημερομίσθια που πραγματο¬ 
ποιήθηκαν κατά μήνα, το ποσό της ημερήσιας επιχορήγησης, το ποσό 
με το οποίο βαρύνεται ο ΟΑΕΔ σύμφωνα με το πρόγραμμα, το συνολικό 
ακαθάριστο ποσό που δικαιούται ο εργαζόμενος και στη στήλη υπεύθυ¬ 
νης δήλωσης, τις υπογραφές των προσληφθέντων μισθωτών, ότι απα¬ 
σχολήθηκαν και πληρώθηκαν το χρονικό διάστημα για το οποίο ζητεί¬ 
ται η επιχορήγηση. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει η ως άνω υπογραφή ατόμων, γιατί 
έχει διακοπεί η σχέση εργασίας τους με τον εργοδότη (απόλυση, οικειο- 
θελής αποχώρηση κ.λπ.) θα λαμβάνεται ως αποδεικτικό στοιχείο απα- 
σχόλησής τους η κατάσταση μισθολογίου, θεωρημένη από το ΙΚΑ και 
υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 του εργοδότη, ότι απασχόλησε τα 
άτομα αυτά. 

β) Φώτοτυπημένα αντίγραφα των αναγγελιών πρόσληψης των εργα¬ 
ζομένων. 

Σε περίπτωση απώλειάς τους είναι δυνατόν ο εργοδότης να υποβάλ¬ 
λει Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/86, στην οποία θα αναγράφει τα 
στοιχεία των προσληφθέντων επιχορηγουμένων μισθωτών και την ημε¬ 
ρομηνία πρόσληψής τους. 

γ. Κατάσταση ασφάλισης προσωπικού καθώς και βεβαίωση των οι¬ 
κείων φορέων κύριας ασφάλισης, ότι καταβλήθηκαν (για το σύνολο του 
προσωπικού) οι ασφαλιστικές εισφορές για το χρονικό διάστημα που ζη¬ 
τείται η επιχορήγηση. Η βεβαίωση αυτή μπορεί να αναγράφεται και επί 
της ίδιας ανωτέρω (α) κατάστασης. Ειδικά για την πρώτη επιχορή¬ 
γηση, καθώς και του τελευταίου μηνός του 12μήνου η ανωτέρω βεβαί¬ 
ωση μπορεί να αντικατασταθεί με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 
του εργοδότη, ότι θα καταβάλλει μέσα στις νόμιμες προθεσμίες τις ανά¬ 
λογες εισφορές. 

Είναι δυνατή η καταβολή της επιχορήγησης κάι σε περίπτωση που οι 
ανωτέρω φορείς κοινωνικής ασφάλισης έχουν επιβάλλει στην επιχεί¬ 
ρηση πράξη εισφορών, ή έχουν προβεί σε διακανονισμό της καταβολής 
των εισφορών αυτών, οπότε αρκεί η προσκόμιση της πράξης αυτής, ή 
του ι διακανονισμού και θα εξετάζεται εάν ο εργοδότης κατά τη στιγμή 
της υποβολής των δικαιολογητικών έχει εξοφλήσει τις ληξιπρόθεσμες 
δόσεις σύμφωνα με τον διακανονισμό, μέχρι και τον τελευταίο μήνα για 
τον οποίο ζητά την επιχορήγηση. 

Η αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ, μετά τον έλεγχο των δικαιολογητι- 
κών, θα προβαίνει στην καταβολή της επιχορήγησης. 

15. Αξιώσεις εργοδοτών για είσπραξη επιχορήγησης για άτομα που 
θα υπαχθούν στα προγράμματα της απόφασης αυτής, ασκούνται μέσα 
σε τρεις (3) το αργότερο μήνες, από το μήνα πραγματικής απασχόλησης 
των ατόμων αυτών. 

Σε περίπτωση έκδοσης απορριπτικής απόφασης για καταβολή επιχο- 
ρήγησης λόγω εκπρόθεσμης κατάθεσης αίτησης ή εκπρόθεσμης προ¬ 
σκόμισης δικαιολογητικών, είναι δυνατόν ο ενδιαφερόμενος εργοδότης 
να ασκήσει ένσταση εντός μηνός από της κοινοποιήσεώς σ’ αυτόν της 
απορριπτικής απόφασης. Επίσης της ένστασης αποφαίνεται ο Δ/ντής 
Υ.Ν., Τ.Υ. ή Γ.Ε. 

Σε εξαιρετικές περιπτώσεις είναι δυνατή κατά δύο (2) το ανωτέρο μή¬ 
νες η επιμήκυνση της προθεσμίας αυτής, μετά από αιτιολογημένη από¬ 
φαση του Προϊσταμένου της αρμόδιας Υπηρεσίας. 

Εφόσον δεν τηρηθούν οι ανωτέρω προθεσμίες θα αποφασίζει για την 
καταβολή ή μη της επιχορήγησης ο Περιφερειακός Διευθυντής με επαρ¬ 
κώς αιτιολογημένη απόφασή του και για ένα (1) επιπλέον μήνα. 

16. Είναι δυνατή ή επιμήκυνση του χρόνου επιχορήγησης εργοδότη 
(δωδεκαμήνου) κατά σαράντα πέντε (45) το πολύ ημερολογιακές ημέ¬ 
ρες με ισόχρονη παράταση του χρόνου δέσμευσης (18μήνου) για μη 
απόλυση προσωπικού, σε περίπτωση χορήγησης άδειας απουσίας προ¬ 
σωπικού, σοβαρής ασθένειας εργαζομένου, άδειας άνευ αποδοχών 
κ.λπ., μετά από αίτηση του ενδιαφερομένου εργοδότη και απόφαση του 
Διευθυντή της κατά τόπον αρμόδιας Υπηρεσίας του ΟΑΕΔ. 

Επίσης σε περίπτωση αντικατάστασης μισθωτού μέσα στην προθε¬ 
σμία των σαράντα πέντε (45) ημερολογιακών ημερών ή εκπρόθεσμης 
αντικατάστασης που εγκρίθηκε (κατωτέρω παρ. 18 στοιχ. γ') είναι δυ- 
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νατή η επιμήκυνση του χρόνου επιχορήγησης και δέσμευσης του εργο¬ 
δότη κατά σαράντα πέντε (45) ημερολογιακές ημέρες για κάθε άτομο 
που αντικαταστάθηκε. μετά από αίτηση του εργοδότη και απόφαση του 
αρμόδιου Διευθυντή της Υπηρεσίας., 

17. Κάθε διαφορά που τυχόν θα προκύπτει κατά την εφαρμογή της 
απόφασης αυτής, μεταξύ εργοδότη και ΟΑΕΔ, θα επιλύεται με από¬ 
φαση του Περιφερειακού Διευθυντή, μετά από εισήγηση του Διευθυντή ή 
Προϊσταμένου της Υ.Ν., Τ.Υ., ή Γραφείου Εργασίας του Οργανισμού. ■ 

Σε περίπτωση εμπρόθεσμης άσκησης ένστασης μέσα σε δέκα πέντε 
(15) ημερολογιακές ημέρες από την κοινοποίηση στον ενδιαφερόμενο 
φορέα της απόφασης του Περιφερειακού Διευθυντή, η διαφορά θα επιλύ¬ 
εται από το Δ.Σ. του ΟΑΕΔ μετά από εισήγηση της Διεύθυνσης Απα¬ 
σχόλησης. 

18. Ο αρμόδιος κατά τόπον Διευθυντής ή Προϊστάμενος Υ.Ν., Τ.Υ,.ή 
Γ ραφείου Εργασίας του Οργανισμού θα αποφασίζει για την συνέχιση ή 
μη υπαγωγής στο πρόγραμμα, στις κατωτέρω περιπτώσεις: 

α. Σε περίπτωση πρόσληψης μισθωτού για επιχορήγηση χωρίς προη¬ 
γούμενη εγγραφή αυτού στα- Μητρώα Ανέργων των Υπηρεσιών του 
ΟΑΕΔ. 

β. Σε περίπτωση αδυναμίας αντικατάστασης μισθωτού από τον εργο¬ 
δότη λόγω έλλειψης της συγκεκριμένης ειδικότητας στην Τοπική 
Αγορά Εργασίας, με την προϋπόθεση ότι η έλλειψη αυτή θα βεβαιώνε¬ 
ται με απόφασή του. ' 

Στην περίπτωση έλλειψης ειδικότητας σε επιχορηγούμενη θέση, θα 
διακόπτεται η επιχορήγηση μόνο για τη θέση αυτή, χωρίς άλλες επι¬ 
πτώσεις για τον εργοδότη. 

γ. Σε τυχόν εκπρόθεσμη αντικατάσταση μισθωτού, πέραν της προ- 
βλεπόμενης από την παρ. 9 προθεσμίας των σαράντα πέντε (45) ημερο¬ 
λογιακών ημερών, ή αντικατάστασης ατόμου πριν την αποχώρησή του. 

δ. Σε περίπτωση μη πρόσληψης ανέργων κατά ποσοστό 50% με υπό¬ 
δειξη της αρμόδιας Υπηρεσίας του ΟΑΕΔ, κατά παράβαση της παρ. 5 
εδαφ. δ' της παρούσας και εφόσον φυσικά υπήρχαν γραμμένοι άνεργοι 
με τις ζητούμενες ειδικότητες στα μητρώα ανέργων αυτής. 

Στην τελευταία περίπτωση ο Διευθυντής θα αποφασίζει μετά γνώμη 
της Συμβουλευτικής Επιτροπής. 

Κατά των αποφάσεων των Διευθυντών Υ.Ν., Τ.Υ. και Προϊσταμέ¬ 
νων Γ ραφείων Εργασίας του Οργανισμού, είναι δυνατόν να ασκηθεί έν¬ 
σταση εντός δέκα πέντε (15) ημερολογιακών ημερών από της κοινοποι- 
ήσεως, η οποία θα επιλύεται σύμφωνα με την ως άνω παρ. 17. 

19. Για την εκ νέου υπαγωγή επιχειρήσεων στο πρόγραμμα επιχο- 
ρήγησης εργοδοτών, θα συνεκτιμάται πέραν των ανωτέρω και η τύχη 
των θέσεων εργασίας που δημιουργήθηκαν με τα προηγούμενα προ¬ 
γράμματα. 

20. Ειδικά οι Δήμοι, οι Κοινότητες της χώρας ως και οι Δημοτικές 
και Κοινοτικές Επιχειρήσεις, κατ’ εξαίρεση των αναφερομένων στα τρία 
(3) πρώτα εδάφια της παρ. 9 της παρούσας απόφασης, μπορούν να επι¬ 
χορηγηθούν μέχρι δώδεκα (12) μήνες, εφόσον απασχολήσουν τον νεο- 
προσλαμβανόμενο τουλάχιστο για έξι (6) μήνες χωρίς να δεσμεύονται 
από τις διατάξεις των εδαφίων αυτών. 

Επίσης οι φορείς αυτοί (Δήμοι, Κοινότητες, Δημοτικές και Κοινοτι¬ 
κές Επιχειρήσεις) δεν δεσμεύονται από τις διατάξεις των εδαφίων δ’ και 
ε’ της παρ. 4 των εδαφίων α’. της παρ. 5 και των εδαφίων β’ και γ’ της 
παρ. 12. 

21. Σε περίπτωση παράβασης των όρων της απόφασης αυτής, εφαρ¬ 
μογή έχουν οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 29 του Ν. 
1262/82 όπως συμπληρώθηκε από τον Ν. 1836/89. 

Ειδικότερα ο κατά τόπου αρμόδιος Διευθυντής Υ.Ν., Τ.Υ. ή Προϊστά¬ 
μενος Γραφείου Εργασίας του Οργανισμού, μετά γνώμη της Συμβου¬ 
λευτικής Επιτροπής και αφού λάβει υπόψη του τις απόψεις του εργο¬ 
δότη, εισηγείται στον Περιφερειακό Διευθυντή τη διακοπή ή μη της επι¬ 
χορήγησης και την αναζήτηση του αυαλογούντος ροαοΰ της επιχορήγη¬ 
σης, που έχει λάβει από τον ΟΑΕΔ και που αντιστοιχεί στο υπόλοιπο 
χρονικό διάστημα του συνολικού χρόνου απασχόλησης. 

Η γνώμη της Συμβουλευτικής Επιτροπής, δεν απαιτείται όταν την 
διακοπή την ζητά με αίτησή του ο εργοδότης καθώς και στην περί¬ 
πτωση παύσεως των εργασιών του. 

Ο Περιφερειακός Διευθυντής αποφαίνεταί^ με αιτιολογημένη από¬ 
φασή του τη διακοπή ή μη της επιχορήγησης. 

Κατά της τελευταίας αυτής απόφασης επιτρέπεται προσφυγή εντός 
δέκα πέντε (15) ημερολογιακών ημερών από της κοινοποιήσεώς της επί 
της οποίας θα επιλαμβάνεται το Δ.Σ. του Οργανισμού μετά από εισή¬ 


γηση της Διεύθυνσης Απασχόλησης. Εφόσον η επιχείρηση δεν επιστρέ¬ 
φει εμπρόθεσμα το αναλογούν ποσό που της αναζητείται, συντάσσεται 
από το Δ.Σ. του Οργανισμού πράξη βεβαίωσης και αποστέλλεται στο 
αρμόδιο Δημόσιο Ταμείο για βεβαίωση και είσπραξής του. 

22. Η απόφαση υπαγωγής της επιχείρησης στο πρόγραμμα επιχο- 
ρήγησης θα ανακαλείται μετά από απόφαση του Διευθυντή, εφόσον δια¬ 
πιστωθεί πριν την. καταβολή της πρώτης επιχορήγησης ότι δεν τηρήθη¬ 
καν οι όροι του προγράμματος. 

23. Τα ανωτέρω προγράμματα λήγουν την 31η Δεκεμβρίου 1991 
με τελευταία ημέρα υποβολής αιτήσεων την 29 Νοεμβρίου 1991. 

Σε περίπτωση πληρώσεως των προβλεπομένων για κάθε πρόγραμμα 
θέσεων πριν από την ανωτέρω ημερομηνία, το Δ.Σ. του ΟΑΕΔ μπορεί 
να καθορίσει άλλη ημερομηνία λήξης των προγραμμάτων. 

24. Ως ημερομηνία έναρξης της παρούσας ορίζεται η 2.1.1991. 

25. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 5 Φεβρουάριου 1991 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤ. ΚΑΛΑΝΤΖΑΚΟΣ 

- 4 - 

Αριθ. Κ 1-317 (2) 

Εξαίρεση από τις διαδικασίες του ν. 1735/1987 που αναφέρονται στις 
προσλήψεις για την πλήρωση στο Επαγγελματικό Επιμελητήριο 
Πειραιώς. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) της περ. ια της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 1735/1987 (ΦΕΚ 
195/11.11.1987). 

β) Το Π.Δ. αριθ. 223 (ΦΕΚ 95/τ.Α/20.5.88 «Οργανισμός του 
Επαγγελματικού Επιμελητηρίου Πειραιώς». 

2. Την με αριθ. 166/15.1.91 πράξη της Επιτροπής της ΠΥΣ 
144/90 με την οποία εγκρίθηκε η πλήρωση των σ’ αυτή αναφερομένων 
θέσεων, κατ’ εξαίρεση του μέτρου της αναστολής διορισμών. 

3. Ότι συντρέχουν και αιτιολογούνται ειδικοί λόγοι για την εξαίρεση 
του παραπάνω προσωπικού από τις διαδικασίες πρόσληψης του ν. 
1735/1987, αποφασίζουμε: 

Εξαιρούμε από τις διαδικασίες του ν. 1735/1987 που αναφέρονται 
στις προσλήψεις για την πλήρωση στο Επαγγελματικό Επιμελητήριο 
Πειραιώς των παρακάτω θέσεων: 

α) Μιας (1) θέσης του Κλάδου ΠΕ Δ/κού - Οικον/κού 

β) Δύο (2) θέσεων του Κλάδου ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού. 

γ) Μιας (1) θέσης του Κλάδου ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων. 

δ) Δύο (2) θέσεων του Κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ. 

Η πλήρωση των ανωτέρω θέσεων θα γίνει με προφορικό διαγωνισμό 
ύστερα από προκήρυξη η οποία θα δημοσιευθεί σε δύο (2) καθημερινές 
εφημερίδες (παρ. 3 αρθρ. 29 Π.Δ. 611/1977). 

Ως κριτήρια επιλογής των υποψηφίων ορίζονται η επίδοση στον προ¬ 
φορικό διαγωνισμό ,και ο βαθμός του τίτλου σπουδών. Η συμμετοχή του 
βαθμού του τίτλου σπουδών στο τελικό αποτέλεσμα ορίζεται στο 60% 
και η επίδοση στον προφορικό διαγωνισμό στο 40%. Με την προκήρυξη 
καθορίζεται η διαδικασία συνυπολογισμού του βαθμού του τίτλου σπου¬ 
δών και κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Φεβρουάριου 1991 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

Μ. ΕΒΕΡΤ Αθ. ΞΑΡΧΑΣ 
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Αριθ. Α4-444 (3) 

Παράταση της προθεσμίας πώλησης εμπορευμάτων με μειωμένες τιμές 
χειμερινής περιόδου 1991. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 


Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Το ΠΔ 397/88 «Περί Οργανισμού του Υπουργείου Εμπορίου». 

3. Το ν. 146/1914 «Περί αθέμιτου Ανταγωνισμού». 

4. Το ΝΔ 136/46 «Περί Αγορανομικού Κώδικα», όπως τροποποιή¬ 
θηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα. 

5. Το άρθρο 15 του ν. 802/78 «περί τροποποιήσεως και συμπληρώ- 
σεως του ν. 3475/55 «Περί τυποποιήσεως νωπών αγροτικών προϊό¬ 
ντων και ιδρύσεως κεντρικών και τοπικών αγορών αυτών και μερικών 
άλλων διατάξεων». 

6. Την με αριθμ. 14/89 ΑΔ «Περί τροποποιήσεως και νέας κωδικο- 
ποιήσεως των Αγορανομικών Διατάξεων». 

7. Την με αριθμό Α9-740/23.4.87 απόφασή μας «περί προϋποθέ¬ 
σεων πώλησης εμπορευμάτων με εκπτώσεις «καθώς και τις κατ’ εξου¬ 
σιοδότηση εκδοθέίσες αποφάσεις των Νομαρχιών, σχετικά με πώληση 
εμπορευμάτων με προσφορές. 

8. Την με αριθμ. Α4-43/8.1.1991 απόφασή μας «πώληση εμπο¬ 
ρευμάτων με εκπτώσεις κατά το χρονικό διάστημα από 14.1.1991 έως 
και 16.2.1991. 

9. Τα σχετικά αιτήματα των ενδιαφερομένων. 

10. Τις επικρατούσες συνθήκες στην «αγορά», αποφασίζουμε: 

1. Παρατείνουμε την χρονική διάρκεια πώλησης εμπορευμάτων με 
μειωμένες τιμές χειμερινής περιόδου 1991 μέχρι και 2 Μαρτίου 1991. 

2. Οι παραβάτες της παρούσας, που ισχύει σε ολόκληρη την Επικρά¬ 
τεια, διώκονται και τιμωρούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του Αγορα- 
νομικού Κώδικα, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 
802/78. 

3. Η απόφαση αυτή, που ισχύει από της υπογραφής της, να.δημο- 
σιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Φεβρουάριου 1991 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΘ. ΞΑΡΧΑΣ 
-♦- 

Αριθ. Ε1/601 

Αμοιβή και έξοδα παραστάσεως Προέδρου Δ.Σ. ΟΠΕ Α.Ε. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 


(4) 


Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». . 

2. Το Π.Δ. 437/85 «Καθορισμός και Κατανομή αρμοδιοτήτων των 
Υπουργείων». 

3. Το Π.Δ. 397/88 «Περί Οργανισμού του Υπουργείου Εμπορίου 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα Π.Δ. 408/89 και 228/ 
90». 

4. Το Π.Δ. 234/88 «Περί συστάσεως Γενικής Γραμματείας Εξωτ. 
Εμπορίου». 

5. Το Ν. 528/77 «Περί ιδρύσεως ΑΕ με την επωνυμία «Οργανισμός 
Προωθήσεως Εξαγωγών ΑΕ». 

6. Το άρθρο 10 του Ν. 1236/8.3.1982 στο οποίο αναφέρεται ότι 
στην παράγραφο 2 του άρθρου 3 του Ν. 528/77 προστίθεται το ακό¬ 
λουθο εδάφιο «την αμοιβή και τα έξοδα παραστάσεως του Προέδρου του 
Δ.Σ. καθορίζει δΓ αποφάσεως του ο Υπουργός Εμπορίου». 

7. Την με αριθ. 1060/4.5.90 απόφαση του Πρωθυπουργού «περί 
καθορισμού αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Εμπορίου». 

8. Την οικ. Ε1/6961/11.12.90 «Περί συγκροτήσεως του Δ.Σ. του 
ΟΠΕ Α.Ε.» 

9. Την μεταβολή των δεδομένων της οικονομίας από τον καθορισμό 
της ισχυούσης αποζημιώσεως του Προέδρου του Δ.Σ, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθορίζουμε τη μηνιαία αμοιβή του Προέδρου του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του ΟΠΕ ΑΕ στο καθαρό ποσό των (250.000) διακοσίων πε¬ 
νήντα χιλ. δρχ. καθώς και τα μηνιαία έξοδα παραστάσεώς του στο ποσό 
των (50.000) πενήντα χιλ. δρχ. 

Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΟΠΕ ΑΕ. 


Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Αθήνα, 11 Φεβρουάριου 1991 

Ο ΑΝΑΠΛ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Σ. ΧΑΤΖΗΓΑΚΗΣ 
-♦-- 

Αριθ. 83-1 12 (5) 

Εξουσιοδότηση για υπογραφή εγγράφων «Με εντολή Αναπληρωτή 
Υπουργού» στο Γενικό Γραμματέα, στο Γενικό Γραμματέα Εξωτερι¬ 
κού Εμπορίου, στο Γενικό Διευθυντή Εξωτερικού Εμπορίου και 
στους Προϊσταμένους Δ/νσεων, Τμημάτων και Αυτοτελών Γρα¬ 
φείων της Γενικής Γραμματείας Εξωτερικού Εμπορίου καθώς και 
της Δ/νσης κοινοτικών υποθέσεων. 

Ο ΑΝΑΠΛ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

• Έχοντας υπόψη: ;, 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 23, 25, 26, 27 και 29 του Ν.1558/ 
85 (ΦΕΚ 137/Α/1985) «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 397/88 (ΦΕΚ 185/Α/88) «Οργανισμός 
του Υπουργείου Εμπορίου» όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
το Π.Δ. 408/89 (ΦΕΚ 174/Α/89) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
του Π.Δ. 397/88 «Οργανισμός του Υπουργείου Εμπορίου». 

3. Την απόφαση του Πρωθυπουργού Υ. 1060/4 Μαΐου 1990 (ΦΕΚ 
296/Β/4.5.90) «καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Εμπορίου Σωτηρίου Χατζηγάκη του Μιχαήλ», αποφασίζουμε: 

Εξουσιοδοτούμε τον Γενικό Γραμματέα, Γενικό Γραμματέα Εξωτερι¬ 
κού Εμπορίου, το Γ ενικό Διευθυντή Εξωτερικού Εμπορίου, τους Προϊ¬ 
σταμένους Διευθύνσεων Τμημάτων και αυτοτελών Γραφείων της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Εξωτερικού Εμπορίου και της Δ/νσης Κοινοτικών 
Υποθέσεων να υπογράφουν «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» ο κα¬ 
θένας μέσα στην αρμοδιότητα της μονάδας που είναι προϊστάμενος τις 
αποφάσεις, πράξεις; εντολές και έγγραφα που αναφέρονται πιο κάτω: 

Άρθρο 1 

Γενικός Γραμματέας 

Αρμοδιότητες που αναφέρονται στην αριθ. Β3-994/8.1.91 από¬ 
φαση του Υπουργού Εμπορίου και αφορούν τη Δ/νση Κοινοτικών Υπο¬ 
θέσεων. 

Άρθρο 2 

Γενικός Γραμματέας Εξωτερικού Εμπορίου 

1. Θέματα προσωπικού των Οργανισμών πού εποπτεύονται από το 
Υπουργείο μας (ΟΠΕ, ΔΕΘ, ΟΑΕΠ, ΗΕ0). 

2. Εγκρίσεις, παρατάσεις, τροποποιήσεις ή απορρίψεις εισαγωγής ει¬ 
δών ως και ενέργεια παντός συναφούς προς αυτά θέματος, για ποσά από 
10.000.001 δρχ. μέχρι 100.000.000 δρχ. 

3. Εγκρίσεις, τροποποιήσεις, απορρίψεις εξαγωγής εγχωρίων προϊό¬ 
ντων καθώς και η ενέργεια παντός συναφούς θέματος από 
100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

4. Εγκρίσεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής προέλευσης, τρο¬ 
ποποιήσεις ή απορρίψεις: 

α) Εφόσον η αξία ΡΌΒ επανεξαγωγής είναι μεγαλύτερη ή ίση της 
αξίας 0ΙΓ εισαγωγής και εφόσον δεν μπορεί να εξακριβωθεί από τα πα¬ 
ραστατικά στοιχεία της εισαγωγής ή πρόκειται περί προϊόντων του 
ΚΕΦ 36 και 93 από 100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

β) Εφόσον η αξία ΕΟΒ επανεξαγωγής είναι μικρότερη της αξίας ΟΡ 
εισαγωγής από .100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

5. Εγκρίσεις εξαγωγής δειγμάτων ή εκθεμάτων εγχωρίων προϊό¬ 
ντων χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις, για δειγματισμό η έκθεση 
σε εκθέσεις εξωτερικού απο Ελληνικές επιχειρήσεις ή εμπόρους που εν- 
διαφέρονται για την προβολή των προϊόντων τους στις ξένες αγορές κα¬ 
θώς και εγχωρίων προϊόντων χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις, για 
έλεγχο δοκιμής καλής λειτουργίας μηχανημάτων που πρόκειται να πα- 
ραγγελθούν στο εξωτεριικό ή για έλεγχο ποιοτικό, αντοχή κλπ. από οί¬ 
κους του εξωτερικού από 3.000.001 μέχρι 6.000.000 δρχ. 

6. Εγκρίσεις και απορρίψεις εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων που 
αποστέλλονται χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις στο εξωτερικό ώς 
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δώρα κλπ. από 100.001 μέχρι 6.000.000 δρχ. 

7. Εγκρίσεις και απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης που αποστέλλονται ως δώρα από 6.000.001 μέχρι 
15.000.000 δρχ. 

8. Εγκρίσεις εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων χωρίς συναλλαγματι¬ 
κές διατυπώσεις για επεξεργασία και επανεισαγωγή καθώς και υπο¬ 
λειμμάτων ή απορριμάτων μετάλλων κοινών και πολύτιμων για καθα¬ 
ρισμό από ξένες προσμίξεις με επανεισαγωγή των καθαρών μετάλλων 
από 100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

9. Εγκρίσεις εξαγωγής μηχανολογικού εξοπλισμού για μίσθωση και 
επανεισαγωγή για ποσά από 100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

10. Εγκρίσεις ή απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις εφόσον εισήχθησαν 
επίσης χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις και δεν διατέθηκε συνά- 
λαγμα για την εισαγωγή τους, ούτε διακανονίσθηκε η αξία τους από 
100.000.001 μέχρι 200.000.000 δρχ. 

11. Παρατάσεις των εγκρίσεων των παραγράφων 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9 και 10 μέχρι ένα έτος. 

12. Έγγραφα με τ’ αποτελέσματα των διαπραγματεύσεων για επί¬ 
τευξη αντισταθμιστικών οφειλών. 

13. Έγγραφα σχετικά με την κατάρτιση συμβολαίων αγοράς Ελλη¬ 
νικών προϊόντων. 

14. Αποφάσεις ορισμού μελών επιτροπών. 

15. Αποφάσεις μετακίνησης υπαλλήλων στο εξωτερικό για υπηρε¬ 
σιακούς λόγους. 

16. Αποφάσεις μετάβασης υπαλλήλων ΟΠΕ, ΔΕΘ στο εξωτε¬ 
ρικό. 

Άρθρο 3 

Γενικός Διευθυντής Εξωτερικού Εμπορίου 

1. Εγκρίσεις, παρατάσεις, τροποποιήσεις ή ο&ορρίψεις εισαγωγής ει¬ 
δών ως και ενέργεια παντός συναφούς προς αυτά θέματος, για ποσά από 
20.000.001 δρχ. μέχρι 100.000.000 δρχ. 

2. Εγκρίσεις, τροποποιήσεις, απορρίψεις εξαγωγής εγχωρίων προϊό¬ 
ντων καθώς και η ενέργεια παντός συναφούς θέματος από 5.000.001 
μέχρι 100.000.000 δρχ. 

3. Εγκρίσεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής προέλευσης, τρο¬ 
ποποιήσεις ή απορρίψεις: 

α) Εφόσον η αξία ΕΟΒ επανεξαγωγής είναι μεγαλύτερη ή ίση της 
αξίας €11 εισαγωγής και εφόσον δεν μπορεί να εξακριβωθεί από τα πα¬ 
ραστατικά στοιχεία της εισαγωγής ή πρόκειται περί προϊόντων του 
ΚΕΦ 36 και 93 από 30.000.0001 μέχρι 100.000.000 δρχ. 

β) Εφόσον η αξία ΕΟΒ επανεξαγωγής είναι μικρότερη της αξίας 0ΙΕ 
εισαγωγής από 30.000.001 μέχρι 100.000.000 δρχ. 

4. Εγκρίσεις εξαγώγής δειγμάτων ή εκθεμάτων εγχωρίων προϊό¬ 
ντων χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις, για δειγματισμό ή έκθεση 
σε εκθέσεις εξωτερικού από Ελληνικές επιχειρήσεις ή εμπόρους που εν- 
διαφέρονται για την προβολή των προϊόντων τους στις ξένες αγορές κα¬ 
θώς και εγχωρίων προϊόντων χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις, για 
έλεγχο δοκιμής καλής λειτουργίας μηχανημάτων που πρόκειται να πα- 
ραγγελθούν στο εξωτερικό ή για έλεγχο ποιοτικό, αντοχή κλπ. από οί¬ 
κους του εξωτερικού από 100.001 μέχρι 3.000.000 δρχ. 

5. Εγκρίσεις και απορρίψεις εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων που 
αποστέλλονται χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις στο εξωτερικό ως 
δώρα κλπ. μέχρι 100.000 δρχ. 

6. Εγκρίσεις και απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης που αποστέλλονται ως δώρα από 100.001 μέχρι 
6.000.000 δρχ. 

7. Εγκρίσεις εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων χωρίς συναλλαγματι¬ 
κές διατυπώσεις για επεξεργασία και επανεισαγωγή καθώς και υπο¬ 
λειμμάτων ή απορριμάτων μετάλλων κοινών και πολύτιμων για καθα¬ 
ρισμό από ξένες προσμίξεις με επανεισαγωγή των καθαρών μετάλλων 
από 30.000.001 μέχρι 100.000.000. 

8. Εγκρίσεις εξαγωγής μηχανολογικού εξοπλισμού για μίσθωση και 
επανεισαγωγή για ποσά από 5.000.001 μέχρι 100.000.000 δρχ. 

9. Εγκρίσεις ή απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις εφόσον εισήχθησαν 
επίσης χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις και δεν διατέθηκε συνάλ¬ 
λαγμα για την εισαγωγή τους, ούτε διακανονίσθηκε η αξία τους από 
1.000.001 μέχρι 100.000.000 δρχ. 


10. Παρατάσεις των εγκρίσεων των παραγράφων 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 
8 και 9 μέχρι ένα έτος. 

11. Διάφορα έγγραφα προς τα Γραφεία των Εμπορικών Συμβούλων 
και Ακολούθων που αφορούν έρευνα αγοράς και γενικά την προώθηση 
των προϊόντων μας στο εξωτερικό. 

12. Ορισμός Δ/ντών των περιπτέρων της επισήμου συμμετοχής της 
χώρας μας σε Διεθνείς Εκθέσεις. 

13. Σύσταση - συγκρότηση συλλογικών οργάνων. 

14. Απαντήσεις σε αιτήματα επανεξέτασης ή αναφορές παραπόνων ή 
καταγγελίες πολιτών κατά πράξεων ή παραλείψεων υπηρεσιακών ορ¬ 
γάνων. 

15. Αποφάσεις εγκύκλιοι και έγγραφα αρμοδιότητας περισσοτέρων 
Προϊσταμένων Διευθύνσεων. 

16. Κανονικές άδειες των Προϊσταμένων Διευθύνσεων. 

17. Πειθαρχικές αποφάσεις και πράξεις πειθαρχικής διαδικασίας 
εφόσον επιλαμβάνεται ως πειθαρχικός Προϊστάμενος ο Γεν. Διευθυντής. 

Άρθρο 4 

Γενικές Εξουσιοδοτήσεις Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων-Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων 

Αυτές αναφέρονται σε όλες τις Οργανικές Μονάδες της Γενικής 
Γραμματείας Εξωτερικού Εμπορίου και της Δ/νσης Κοινοτικών Υποθέ¬ 
σεων. 

Προϊστάμενοι Διευθύνσεων 

1. Αποφάσεις για τον οποίο εκπροσώπων του Υπουργείου σε διάφο¬ 
ρες εκδηλώσεις. 

2. Απαντήσεις σε ερωτήματα Υπηρεσιών και Νομικών Προσώπων 
εφ’ όσον δεν είναι νομολογιακά λυμένα. 

3. Πράξεις ανάθεσης διενέργειας απλής διοικητικής εξέτασης (προα¬ 
νάκριση). 

4. Έγκριση χορήγησης αντιγράφων από το τηρούμενο από τη Διεύ¬ 
θυνση αρχείο εμπιστευτικών εγγράφων. 

5. Εγκρίσεις ή απορρίψεις καθώς και τα εν γένει έγγραφα εκτελεστι¬ 
κού χαρακτήρα που εκδίδονται σε εκτέλεση νόμων, διαταγμάτων ή 
αποφάσεων. 

6. Ερωτήματα προς το Νομικό Σύμβουλο του Υπουργείου. ■ 

7. Χορήγηση κανονικών αδειών στους Υπαλλήλους της οικείας Διεύ¬ 
θυνσης. 

8. Πράξεις για τη θέση εγγράφων στο Αρχείο για θέματα αρμοδιότη¬ 
τας περισσοτέρων τμημάτων καθώς και η έγκριση χορήγησης αντιγρά¬ 
φων των εγγράφων αυτών, συμπεριλαμβανομένης και της έγκρισης 
γνωστοποίησης διοικητικών εγγράφων κατά το άρθρο 16 του Ν. 
1599/86. 

9. Έκδοση εγκυκλίων. 

10. Αποφάσεις για τη συγκρότηση επιτροπών εκκαθάρισης αρχείων. 

11. Αποφάσεις μετακινήσεων υπαλλήλων μέσα στη Δ/νση. 

12. Αποφάσεις εγκρίσεως καταστροφής εκκαθαριαθέντων αρ¬ 
χείων. 

13. Έγγραφα που απευθύνονται στο Συμβούλιο Επικράτειας, Ελε¬ 
γκτικό Συνέδριο και στα άλλα αρμόδια τακτικά, πολιτικά και διοικητικά 
δικαστήρια εκτός ερωτημάτων. 

14. Απαντήσεις σε αιτήσεις παραπόνων πολιτών σε πρώτο βαθμό. 

15. Τα έγγραφα με τα οποία ζητούνται ή παρέχονται πληροφορίες 
για την ορθή εφαρμογή και ερμηνεία των Νόμων, εφόσον γι’ αυτά έχουν 
αποφανθεί τα κατά νόμον αρμόδια όργανα. 

16. Τα έγγραφα και κάθε άλλη πράξη που αφορά σε θέματα για τα 
οποία έχει παρασχεθεί κατ’ αρχήν η έγκρισή μας. 

17. Βεβαίωση για την ακρίβεια της αντιγραφής των εμπιστευτικών 
εγγράφων, κρυπτογραφημένων τηλεγραφημάτων της αρμοδιότητάς 
τους. 

18. Τηλεγραφήματα εσωτερικού ή εξωτερικού πληροφοριακού ή 
προπαρασκευαστικού περιεχομένου. 

19. Χορήγηση πιστοποιητικών αντιγράφων εγκρίσεων, απορρίψεων 
ή αιτήσεων επί περιπτώσεων εξαγωγών, επανεξαγωγών και εισαγω¬ 
γών. 

20. Έγγραφα που αναφέρονται σε θέματα διοικητικής και οικονομι¬ 
κής εποπτείας, οργάνωσης, ελέγχου λειτουργίας και απόδοσης των 
Γραφείων Εμπορικών Συμβούλων και Ακολούθων. 

21. Έγγραφα με τα οποία εκφράζεται η κατ’ αρχήν θέση του Υπουρ- 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


939 


γείου για συμφωνία διασύνδεσης αγοράς Ελληνικών προϊόντων ή υπη¬ 
ρεσιών με συγκεκριμένες προμήθειες αξίας μέχρι 20.000.000 δρχ. 

22. Αποφάσεις έκδοσης χρηματικών ενταλμάτων προπληρωμής. 

23. Έγγραφα παραπομπής των εισαγωγέων στο Πειθαρχικό Συμ¬ 
βούλιο Εξαγωγικού Εμπορίου. 

24. Εκτός των γενικών και ειδικών εξουσιοδοτήσεων που περιέχο- 
νται στην απόφαση αυτή, στους προϊστάμενους των Διευθύνσεων μετα¬ 
βιβάζεται το δικαίωμα να υπογράφουν «Με εντολή Αναπληρωτή 
Υπουργού» και τις αρμοδιότητες που δεν έχουν μεταβιβασθεί ρητά σε 
άλλα διοικητικά όργανα και δεν περιέχονται στην κοινή απόφαση Β3- 
906/28.11.1990 των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και 
Εμπορίου ή διοικητικές πράξεις ή έγγραφα που περιλαμβάνονται στις 
εξαιρέσεις της παρ. 2 του άρθρου 81 του Ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 747/ 
Β/30.11.90). 

Προϊστάμενοι Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων 

1. Έγγραφα που αφορούν τα εξής: 

α) Διαβιβαστικά και υπομνηστικά στα οποία παρέχονται, ζητούνται ή 
διακινούνται πληροφορίες ή στατιστικά στοιχεία μη κανονιστικού περιε¬ 
χομένου, καθώς και στατιστικά στοιχεία Εξωτερικού Εμπορίου/ 

β) Απαντήσεις για την ενημέρωση των ενδιαφερομένων στην πορεία 


των υποθέσεών τους. 

2. Πράξεις με τις οποίες τοποθετούνται έγγραφα στο αρχείο ή στον 
οικείο φάκελλο. 

3. Περιλήψεις αποφάσεων και πράξεων που δημοσιεύονται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ή στον ημερήσιο τύπο καθώς και τις εντο¬ 
λές δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως Προεδρικών Δια¬ 
ταγμάτων και λοιπών πράξεων. 

4. Έγγραφα διαπιστωτικού περιεχομένου. Επιστροφή εγγυήσεων 
καλής εκτέλεσης. 

5. Ανακοίνωση ή κοινοποίηση Προεδρικών Διαταγμάτων, Υπουργι¬ 
κών αποφάσεων, εγκυκλίων και αποφάσεων συλλογικών οργάνων κα¬ 
θώς και έγγραφα που εκδίδονται σε εκτέλεση αυτών. 

6. Αποφάσεις πληρωμής μισθωμάτων που καταβάλλονται σε εκτέ¬ 
λεση σύμβασης μίσθωσης ανεξαρτήτως ποσού. 

7. Αλληλογραφία με άλλα Υπουργεία ή φορείς του Δημόσιου Τομέα. 

8. Έκδοση πιστοποιητικών και βεβαιώσεων σε θέματα που σύμφωνα 
με το νόμο μπορούν να βεβαιωθούν από τα στοιχεία που τηρούνται στην 
Υπηρεσία, εφόσον δεν αντίκεινται σε απαγορευτική: διάταξη. 


Εξουσιοδότηση ανάλογα με το ποσό 

» 


Α/Α Είδος εξουσιοδότησης 


Προϊστάμενοι Προϊστάμενοι Τμημάτων 

Διευθύνσεων και Αυτ. Γραφείων 


1 . 



3. 

4. 


5. 

6 


7 

8 

9. 


Εγκρίσεις, τροποποιήσεις, απορρίψεις εξαγωγής εγχωρίων προ¬ 
ϊόντων ως και η ενέργεια παντός συναφούς θέματος. 

Εγκρίσεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής προέλευσης, 
τροποποιήσεις ή απορρίψεις: 

α) Εφόσον η αξία ΓΟΒ επανεξαγωγής είναι μεγαλύτερη ή ίση 
της αξίας 0ΙΕ εισαγωγής και εφόσον δεν μπορεί να εξακριβωθεί 
από τα παραστατικά στοιχεία της εισαγωγής ή πρόκειται περί 
προϊόντων του Κεφ. 36 και 93. 

β) Εφόσον η εξία ΓΟΒ επανεξαγωγής είναι μικρότερη της αξίας 
0ΙΓ εισαγωγής. 

Εγκρίσεις εξαγωγής μηχανολογικού εξοπλισμού για μίσθωση 
και επανεισαγωγή. 

Εγκρίσεις εξαγωγής δειγμάτων ή εκθεμάτων εγχωρίων προϊό¬ 
ντων χωρίς συναλλαγματικές διατυπώσεις για δειγματισμό ή 
έκθεση σε εκθέσεις εξωτερικού από ελληνικές επιχειρήσεις ή 
εμπόρους που ενδιαφέρονται για την προβολή των προϊόντων 
τους στις ξένες αγορές, καθώς και εγχωρίων προϊόντων χωρίς 
συν/κές διατυπώσεις, για έλεγχο δοκιμής καλής λειτουργίας 
μηχανημάτων που πρόκειται να παραγγελθούν στο εξωτερικό ή 
για έλεγχο ποιοτικό, αντοχή κ.λπ. από οίκους του εξωτερικού. 
Εγκρίσεις και απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης που αποστέλλονται ως δώρα. 

Εγκρίσεις εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων χωρίς συν/κές διατυ¬ 
πώσεις για επεξεργασία και επαναεισαγωγή καθώς και υπολ- 
λειμμάτων ή απορριμάτων μετάλλων κοινών και πολυτίμων για 
καθαρισμό από ξένες προσμίξεις με επαναεισαγωγή των καθα¬ 
ρών μετάλλων. 

Εγκρίσεις ή απορρίψεις επανεξαγωγής προϊόντων αλλοδαπής 
προέλευσης χωρίς συν/κές διατυπώσεις, εφόσον εισήχθησαν επί¬ 
σης χωρίς συν/κές διατυπώσεις και δεν διατέθηκε συνάλλαγμα 
για την εισαγωγή τους, ούτε διακανονίσθηκε η αξία τους. 
Παρατάσεις των εγκρίσεων των παραπάνω παραγράφων 
1,2,3,4,5,6 και 7. 

Εγκρίσεις, παρατάσεις, τροποποιήσεις ή απορρίψεις εισαγωγής 
ειδών και η ενέργεια παντός συναφούς θέματος με αυτά. 


Μέχρι 5.000.000 δρχ. 

Από 5.000.001 
μέχρι 30.000.000 δρχ. 


Μέχρι 5.000.000 δρχ. 
Μέχρι 100.000 δρχ. 


Μέχρι 100.000 δρχ. 
Μέχρι 30.000.000 δρχ. 


Μέχρι 1.000.000 δρχ. 


Μία παράταση 

Από 5.000.001 
μέχρι 20.000.000 δρχ. 


Μέχρι 5.000.000 δρχ. 


Μέχρι 5.000.000 δρχ. 
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Άρθρο 5 Αριθ. 483 (6) 

Έγκριση κυκλοφορίας ηλεκτρονικών αντλιών υγρών καυσίμων ΕΕΚΟ 
Γενικές Διατάξεις “5”, ΕΕΚΟ “ϋ”, ΕΕΚΟ “ΑΡϋ” και ΕΕΚΟ “ΜΡδ”. 


1. Τα έγγραφα που υπογράφονται «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού» από τα Υπηρεσιακά όργανα του Υπουργείου πρέπει να είναι μέσα 
στα πλαίσια της καθοριζόμενης πολιτικής και να αναφέρουν στο σκε¬ 
πτικό τους τον αριθμό αυτής της εξουσιοδοτικής απόφασης. Τα έγ¬ 
γραφα αυτά μπορούν να ακυρωθούν με νεώτερο έγγραφο, εφόσον έχουν 
υπογραφεί πέραν της αρμοδιότητας που έχει παραχωρηθεί με την πα¬ 
ρούσα στον καθένα φορέα ή είναι αντίθετα με τη γενική πολιτική του 
Υπουργείου. 

2. Για την παρακολούθηση των γενικών κατευθύνσεων και εντολών 
μας, πράξεις έγγραφα ή αποφάσεις που υπογράφονται από το Γενικό 
Γραμματέα και το Γενικό Γραμματέα Εξωτερικού Εμπορίου και από 
κάθε άλλο υπηρεσιακό όργανο του Υπουργείου κοινοποιούνται σε αντί¬ 
γραφο στα γραφεία του Αναπληρωτή Υπουργού και των Γενικών Γραμ¬ 
ματέων. 

3. Με μέριμνα των αρμοδίων προϊσταμένων Διευθύνσεων τμημάτων 
και αυτοτελών γραφείων δεν κοινοποιούνται στα ανωτέρω γραφεία έγ¬ 
γραφα πληροφοριακού περιεχομένου, τα υπομνηστικά, τα διαβιβα¬ 
στικά, τα έγγραφα που ανακοινώνονται στους ενδιαφερομένους αποφά¬ 
σεις, άλλες διατάξεις νομοθετικού περιεχομένου ή εκείνα που δίδονται ή 
ζητούνται πληροφορί?ς, τα φύλλα κανονικών αδειών των υπαλλήλων, οι 
αναρρωτικές άδειες τους, τα έγγραφα που τακτοποιούνται λογ/σμοί, τα 
έγγραφα που ορισμένες υποθέσεις θεωρούνται ότι έχουν τελειώσει και 
τοποθετούνται στο αρχείο, τα έγγραφα που έχουν τη μορφή τυποποιη¬ 
μένων συνήθως εντύπων και τα έγγραφα με υπογραφή Τμημα- 
τάρχη. 

4. Όσα έγγραφα παίρνουν τελική υπογραφή Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού, προσυπογράφονται από το Γενικό Γραμματέα Εξωτερικού Εμπο¬ 
ρίου, ή το Γενικό Γραμματέα για τη Δ/νση Κοινοτικών Υποθέσεων. 
Οταν αυτοί κωλύονται, απουσιάζουν ή λείπουν, δεν χρειάζεται προσυ- 
πογραφή. 

5. Οταν κωλύεται ή απουσιάζει ο Γενικός Διευθυντής Εξωτερικού 
Εμπορίου όλα τα έγγραφα της αρμοδιότητάς του υπογράφονται από το 
Γενικό Γραμματέα Εξωτερικού Εμπορίου. 

6. Ο Γενικός Διευθυντής Εξωτερικού Εμπορίου προσυπογράφει τα 
έγγραφα που υπογράφονται από τα υπερκείμενα αυτού όργανα. 

7. Σε περίπτωση απουσίας ή έλλειψης Δ/ντού, όλα τα έγγραφα που 
υπογράφονται από αυτόν «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» σύμ¬ 
φωνα με την απόφαση αυτή υπογράφονται από το νόμιμο αναπληρωτή 
του. 

8. Υπογράφονται από τον Αναπληρωτή Υπουργό διοικητικές πράξεις 
και έγγραφα σε εξαιρετικές περιπτώσεις που δικαιολογείται η άσκηση 
από τον Αναπληρωτή Υπουργό της αρμοδιότητας ή του δικαιώματος 
υπογραφής «με εντολή του», που έχει μεταβιβασθεί βάσει των διατά¬ 
ξεων της παρ. 3 του άρθρ. 29 του Ν. 1558/85. 

9. Οταν κωλύεται, απουσιάζει ή λείπει ο Γενικός Γραμματέας Εξω¬ 
τερικού Εμπορίου, όλα τα έγγραφα της αρμοδιότητάς του υπογράφο¬ 
νται από τον Αναπληρωτή Υπουργό. 

ο 

10. Οι Γενικές εξουσιοδοτήσεις αναφέρονται σε όλα τα εκτελεστικού 
χαρακτήρα θέματα, τα οποία θα πρέπει να ασκούνται από τα κλιμάκια 
της υπαλληλικής ιεραρχίας. 

11. Η Δ/νση, λαμβανομένη ως η βασική μονάδα της διαρθρωτικής 
οργανώσεως, υποχρεούται για την άσκηση των αντικειμένων της αρμο¬ 
διότητάς της, να εισηγείται την έκδοση Υπουργικών αποφάσεων πλαι¬ 
σίου ή πολιτικής σε γενικά ή ειδικά θέματα, η εκτέλεση των οποίων κα- 
τανέμεται σε όλα τα επίπεδα της υπαλληλικής ιεραρχίας. 

Η απόφαση Β3-544/20.12.90 καταργείται. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Φεβρουάριου 1991 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ Μ. ΧΑΤΖΗΓΑΚΗΣ 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 137/τ.Α’/26.7.1985). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 397/88 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Εμπορίου» (ΦΕΚ 185/τ.Α’/25.8.1988), του Π.Δ. 408/89 «Τροπο¬ 
ποίηση και συμπλήρωση του Π.Δ. 397/88, κ.λπ.·» (ΦΕΚ 174/τ.Α'/ 
16.6.1989) και Π.Δ. 228/90 (ΦΕΚ 85/τ.Ά/5.7.1990). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/78 «Περί Κωδικοποιήσεως εις 
ενιαίον κείμενον των ισχυουσών διατάξεων των αναφερομένων εις την 
εισαγωγήν εν Ελλάδι του Διεθνούς Συστήματος Μέτρων και Σταθμών». 

4. Το άρθρο 28 της Υπουργικής Απόφασης Φ3/2587/78 «Περί 
Κωδικοποιήσεως αποφάσεων επί των Μέτρων και Σταθμών (ΦΕΚ 70/ 
τ.Β'/26.1.79), όπως τροποποιήθηκε με την Υ.Α. Β1/15073/86 
(ΦΕΚ 864/τ.Β'/4.12.86). 

5. Την Β3/994/8.1.1991 Απόφαση του Υπουργού Εμπορίου 
«Εξουσιοδότηση για υπογραφή εγγράφων, κ.λπ.». 

6. Την έγκριση κυκλοφορίας με αριθμό Φ2/7/18.7.1990 Υπ. 
Εμπορίου σχετικά με το υδραυλικό τμήμα τύπου ΕΧ76 και 1ΕΧ76. 

7. Την έγκριση κυκλοφορίας με αριθμό Φ2/394/29.11.90 Υπ. 
Εμπορίου σχετικά με τον ηλεκτρονικό ενδείκτη αντλιών τύπου ΡΙΙΜΑ. 

8. Την από 31.1.1991 αίτηση της Εταιρείας «Ν. ΜΗΝΑΚΟΥΛΗΣ 
Ε.Π.Ε.» ΕΜΠΟΡΙΚΑΙ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» (Γέ- 
λωνος 9, 11521 Αθήνα), αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την κυκλοφορία στην Ελλάδα των ηλεκτρονικών αντι- 
λιών υγρών καυσίμων ΕΕΚΟ “5”, ΕΕΚΟ “ϋ”, ΕΕΚΟ “ΑΡϋ” και 
ΕΕΚΟ ΜΡ5 . Οι αντλίες αυτές αποτελούνται από το υδραυλικό τμήμα 
(ογκομετρητή υγρών καυσίμων) τύπου ΕΧ76 και 2ΕΧ76 για το οποίο 
έχει χορηγηθεί έγκριση κυκλοφορίας στην Ελλάδα με αριθμό Φ2-7/ 
18.7.90 Υπ. Εμπορίου καθώς και τον ηλεκτρονικό ενδείκτη αντλιών 
ΡϋΜΑ για το οποίο έχει χορηγηθεί^γκριση κυκλοφορίας στην Ελλάδα 
με αριθμό Φ2-394/29.11.9(ΕΥιίΓΕμπορίου και κατασκευάζονται από 
τον Ιταλικό οίκο ΕΕΚΚΑΝΤΓ^ίΈΜΕΓΑ, αντιπροσωπεύονται δε στην 
Ελλάδα από την Εταιρεία «Ν./ΜΗΝΑΚΟΥΛΗΣ Ε.Π.Ε.» ΕΜΠΟΡΙΚΑΙ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ. 

2. Η σύνθεση των αντλιών υγρών καυσίμων είναι η ακόλουθη: 

ΤΥΠΟΣ * ΥΔΡΑΥΛΙΚΗ ΕΝΔΕΙΚΤΗΣ 

ΑΝΤΛΙΑΣ ΟΜΑΔΑ 

ΕΕΚΟ “5” Γε*?<Ρ ΡϋΜΑ-ΗΤ 

ΕΕΚΟ “ϋ” ( 2ΕΧ76 ΡΕΙΜΑ-ΗΤ 

ΕΕΚΟ “ΑΡϋ” 2ΕΧ76 ΡΙΙΜΑ-ΗΤ 

ΕΕΚΟ “ΜΡδ” 2ΕΧ76 ΡΙΙΜΑ-ΜΡϋ 

Η αντλία ΕΕΚΟ “ΑΡϋ” έχει εναλλακτική παροχή 55 λίτρα/λεπτό 
και 125 λίτρα/λεπτό. 

3. Παραμένουν σε ισχύ τα τεχνικά χαρακτηριστικά που αναφέρονται 

στις Υ.Α. Φ2-7/18.7.90 Υπ. Εμπορίου και Φ2-394/29.11.90 Υπ. 
Εμπορίου και ειδικότερα πρέπει να αναφέρεται ο αριθμός εγκρίσεως κυ¬ 
κλοφορίας στην Ελλάδα ήτοΓΦ2-7/18.7.90 για τις αντλίες τύπου 
ΕΧ76 και 2ΕΧ76 και Φ2-394/29.11.90 για τον ενδείκτη τύπου 
ΡϋΜΑ. · 1 

4. Η νομιμοποίηση της κυκλοφορίας των αντλιών αυτών γίνεταιι με 
την επικόλληση από την αρμόδια αρχή των σημάτων του αρχικού και 
περιοδικού ελέγχου Μέτρων και Σταθμών, σύμφωνα με τις ισχύουσες 
διατάξεις. 

5. Η έγκριση αυτή μπορεί να ανακληθεί με απόφασή μας, εφόσον δια¬ 
πιστωθεί από την Αρμόδια Αρχή, ότι δεν πληρούνται οι νόμιμες προϋπο¬ 
θέσεις και απαιτήσεις, ύστερα από αιτιολογημένη εισήγηση της Υπηρε¬ 
σίας μας. 

6. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως άρθρο 28 της Υ.Α. Φ3-2587/78, ΦΕΚ 70/τ.Β’/26.1.1979, 
όπως τροποποιήθηκε με την Υ.Α. Β1-15073/86 και ισχύει από την 
ημερομηνία δημοσίευσής της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Φεβρουάριου 1991 
Με εντολή Υπουργού 
Ο Διευθυντής 

ΙΩΑΝ. ΚΑΠΟΝΙΚΟΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


